
Ocskay András 

Ki vagyok én? 
Coach, akinek élethivatása ügyfeleit, barátait kísérni, támogatni 
céljaik elérése felé. 25 éve Budapesten a Deák téri metró feljárónál 
szórólap osztogatással kezdtem a pályafutásomat. Szerettem, 
nekem ment a legjobban, mert már 17 évesen is elég bátor voltam 
mosolyogni és megszólítani az embereket. Azóta is egyfolytában 
megszólítom őket: hol HR-esként, hol értékesítőként, fejvadászként, 
hol pedig szervezetfejlesztőként, coachként. Azóta megtanultam 
hallgatni is, és mosolyogni sem felejtettem el. 

Büszke vagyok arra, hogy valódi szakmai erősségem az 
emberek mély és pontos megértése. 

Mérföldkövek az utamon 
Pályafutásom során számos szektorban bizonyítottam, az autóipartól a luxuscikkeken át a vendéglátásig: 

●​ Ügyfélélmény az értékesítésben: A Volvo Autó Hungária Kft. értékesítőjeként a New Retailing 
Concept keretében egy forradalmi szemléletű közvetlen autóértékesítést vezettünk be. Közel 7 év alatt 
494 új és 92 használt autót értékesítettem.​
 

●​ Kultúraváltás: Az Orex Zrt. HR vezetőjeként azon kevesek közé tartozhattam, akik még a korábbi 
rendszer logikája által áthatott szervezeti struktúráját egy több éves kultúraváltás program keretében 
egy modern, a korát megelőző, méltán híres bolthálózattá transzformálhattam.​
 

●​ Fókuszban a TOP vezetők: A Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kft-nél személyzet- és 
szervezetfejlesztő tanácsadóként, trénerként és coachként biztosítottam a vezetők számára azt a 
támogatást, hogy minden körülmény között a legjobbat tudják kihozni a csapataikból.​
 

●​ Tulajdonosi szemlélet: eddig összesen 5 vállalkozást indítottam, az ajtó-ablak forgalmazó cégtől 
kezdve a mérnöki, terméktervező cégen keresztül a fejvadász irodáig. Pontosan tudom mit jelent 
felelősnek lenni, megküzdeni az állandó döntéskényszer olykor ránk telepedő nehézségeivel.  

Szakmai alapok és elköteleződés 
A szemléletmódomat a folyamatos tanulás és a társadalmi felelősségvállalás alapozza meg:: 

●​ Tanulmányok: Emberi Erőforrás menedzsment diplomámat közgazdasági alapszakkal a Milton 
Friedman Egyetemen szereztem. Emellett számos szervezetfejlesztő, diagnosztikai, tréner-coach és 
pszichodráma végzettségem és képesítésem van.​
 

●​ Közösség és önkéntesség: Bár szeretek egyedül is túrázni, valójában közösségben érzem magam 
mindig a legotthonosabban. A korai éveim hittan, cserkészet majd osztálykirándulásai után sem 
szakadt meg a kapcsolatom a hittel és a természettel. Szabadidőmben rendszeresen veszek részt a 
budapesti Cursillo programjain akár résztvevőként, akár vezetőként. Tagja vagyok a francia 
Chemin-Neuf közösségnek, ahol rendszerint gyerekekre vigyázok vagy főzök rájuk. Többféle 
formában támogatom a 4M Magyarország Alapítványt. 

 

LinkedIn profilom: linkedin.com/in/andras-ocskay 

https://www.linkedin.com/in/andras-ocskay/
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